UCHWAŁA Nr IX/58/2015
RADY GMINY TARNÓWKA

z dnia 30 września 2015 r.

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego,  obowiązkowego wymiaru godzin zajęć  nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze oraz określenia  tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin  zajęć   nauczycieli nie wymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela w szkołach i placówkach oświatowych prowadzonych przez Gminę Tarnówka.
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz.U. z 2013r. poz. 594, poz.645, poz.1318; z 2014r. poz.379, poz.1072),   art. 42 ust. 7 pkt 2      i 3 oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2014 r.  poz. 191; z 2015 r. poz. 357) - 
 Rada Gminy Tarnówka uchwala, co następuje:

§ 1. Nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze obniża się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych, określony w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. –  Karty Nauczyciela do liczby godzin zajęć określonych w tabeli:
	L.p.
	Stanowisko kierownicze
	Tygodniowy obowiązkowy wymiar  godzin   zajęć

	1.
	Dyrektor zespołu szkół
	

	
	- do 16 oddziałów
	5 godzin

	
	- powyżej 16 oddziałów
	3 godziny

	2.
	Wicedyrektor zespołu szkół
	

	
	- do 16 oddziałów
	9 godzin

	
	- powyżej 16 oddziałów
	5 godzin


§ 2.1. Wójt Gminy może zwolnić lub obniżyć dyrektorowi zespołu szkół tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć, o których mowa w § 1, jeżeli warunki funkcjonowania zespołu szkół powodują znaczne zwiększenie zadań dyrektora.

2. Zwolnienie, o którym mowa w ust. 1, może być udzielone na czas określony, jednak nie dłużej niż na jeden rok szkolny.

3. Zwolnienie z tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć może być cofnięte           w każdym czasie, z powodu ustania przyczyn uzasadniających zwolnienie z tych zajęć.

§ 3. Wymiar zajęć ustalony zgodnie z § l odnosi się również do nauczyciela, który obowiązki kierownicze pełni w zastępstwie nauczyciela, któremu powierzono stanowisko kierownicze, z tym że obowiązuje on tego nauczyciela od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym powierzono nauczycielowi pełnienie obowiązków na

tym stanowisku, a ustaje z końcem miesiąca, w którym nauczyciel zaprzestał pełnić to stanowisko.

§ 4. Ustala  się tygodniowy obowiązkowy  wymiar godzin  zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych prowadzonych bezpośrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz  nauczycieli  nie wymienionych  w art. 42 ust. 3 ustawy – Karta Nauczyciela zatrudnionych w Zespole Szkół - pedagoga szkolnego, psychologa i logopedy  w wymiarze 20 godzin.
§ 5. Traci moc uchwała Nr XXVII/143/09  Rady Gminy Tarnówka z dnia 25 września 2009 r. w sprawie określenia zasad udzielania  i rozmiaru obniżek  tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze w placówkach oświatowych prowadzonych przez Gminę Tarnówka, zasad zwalniania od obowiązku realizacji zajęć oraz określenia  tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych nauczycieli nie wymienionych w art. 42 ust. 3 Karta Nauczyciela. 
§ 6. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Tarnówka.

§7. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Wielkopolskiego.

Przewodniczący 
     Rady Gminy Tarnówka
     /-/ Marcin Nowosielski

UZASADNIENIE
do uchwały Nr IX/58/2015 Rady Gminy Tarnówka
z dnia 30 września 2015 r.
w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego,  obowiązkowego wymiaru godzin zajęć  nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze oraz określenia  tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin  zajęć   nauczycieli nie wymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela w szkołach i placówkach oświatowych prowadzonych przez Gminę Tarnówka.
Zgodnie z art. 42 ust. 7 pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r. poz. 191) organ prowadzący szkołę lub placówkę określa  zasady  udzielania i rozmiar obniżek  tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć  dyrektorowi,  wicedyrektorowi  szkoły oraz nauczycielowi  pełniącemu inne stanowisko  kierownicze w  szkole oraz  na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 3 ustala  tygodniowy obowiązkowy  wymiar godzin  zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych prowadzonych bezpośrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz  nauczycieli  nie wymienionych  w art. 42 ust. 3 ustawy – Karta Nauczyciela zatrudnionych w Zespole Szkół - pedagoga szkolnego, psychologa i logopedy.

Ten ustawowy obowiązek  został wypełniony poprzez przygotowanie niniejszego projektu uchwały. 

Ponadto wywołanie uchwały podyktowane jest  wprowadzonymi od 1 września 2015r. zmianami w zakresie funkcjonowania  placówek oświatowych prowadzonych przez Gminę i włączeniem Publicznego Przedszkola w Tarnówce do Zespołu Szkół w Tarnówce.  
Projekt uchwały został uzgodniony ze Związkami Zawodowymi.
Uwzględniając powyższe, podjęcie uchwały jest zasadne.

Wójt Gminy Tarnówka
                /-/ Jacek Mościcki

