ZARZĄDZENIE NR 46/08 

Wójta Gminy Tarnówka

z dnia 11 stycznia  2008 r.

w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli w 2008 r. 


Na podstawie art.  30 ust. 2, pkt. 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tj. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zmianami) oraz rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podziału środków na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiędzy budżety poszczególnych wojewodów, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze środków wyodrębnionych w budżetach organów prowadzących szkoły, wojewodów, ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania oraz szczegółowych kryteriów i trybu przyznawania tych środków (Dz.U. Nr 46, poz. 430), zarządzam, co następuje:


§ 1.1. Do dyspozycji dyrektorów przedszkola oraz Zespołu Szkół prowadzonych przez Gminę  Tarnówka  przekazuje się 1%  planowanych rocznych środków na wynagrodzenia osobowe nauczycieli na dofinansowanie form doskonalenia zawodowego nauczycieli, proporcjonalnie do etatów nauczycielskich.

2. Środki na dofinansowanie form doskonalenia zawodowego dyrektorów przedszkola i Zespołu Szkół w Tarnówce ujęte są w 1% środków określonych w ust. 1.

§ 2. Plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli określa załącznik Nr 1 do zarządzenia.

§ 3. 1. Ustala się maksymalną kwotę dofinansowania opłat za kształcenie pobierane przez szkoły wyższe i zakłady kształcenia nauczycieli oraz specjalności i formy kształcenia, na które dofinansowanie jest przyznawane w wysokości nie wyższej niż 60 %  czesnego za semestr.

2. Dofinansowanie nauczycielom uzupełniającym swoje kwalifikacje może być przyznane od drugiego semestru.

3. Studia wyższe uprawniające do nauczania  drugiego kierunku mogą być dofinansowane od pierwszego semestru..

§ 4. Specjalności i formy kształcenia, na które może być przyznawane dofinansowanie w 2007 r. określa załącznik Nr  2 do zarządzenia.

§ 5. Dyrektorzy  w terminie do 31 marca 2009r. złożą  sprawozdanie za 2008r ze sposobu wykorzystania środków, o których mowa w § 1.

§ 6. Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzowi i Skarbnikowi Gminy

§ 7.  Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

                                                                                                                                         Załącznik  nr 1









                        do Zarządzenia Nr 46/08    

                                                                                                                                         Wójta Gminy Tarnówka  

                                                                                                                  z dnia 11 stycznia 2008r.

Plan dofinansowania 

form doskonalenia zawodowego nauczycieli w Gminie Tarnówka  na 2008 rok

Ogólna kwota środków na doskonalenie zawodowe nauczycieli na rok 2008 wynosi 10.150 zł.

	Lp.
	Nazwa szkoły, placówki
	Plan dofinansowania na 

formy doskonalenia określone w § 2 ust.1 i 2 pkt 1 i 2 rozporządzenia
	Plan dofinansowania kosztów określonych w § 2 ust. 2 pkt 3 rozporządzenia
	  Uwagi

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Zespół Szkół  w Tarnówce
	7.800,00
	1000,00
	

	2.
	Przedszkole w Tarnówce
	1.200.00
	  150,00
	

	
	
	
	-
	

	
	Razem
	8.900,00
	1.250.00
	









              Załącznik nr 2










   do Zarządzenia Nr 46/08









                 Wójta Gminy Tarnówka








                               z dnia 11 stycznia 2008 r.

W Y K A Z

specjalności i formy  kształcenia nauczycieli, na które przyznawane jest dofinansowanie w 2008 roku

1. Ustala się specjalności, na które może być przyznane dofinansowanie dla nauczycieli w 2008 r.

1) języki obce,

2) pedagogika,

3) organizacja i zarządzanie oświatą,

2. Dofinansowanie przyznaje się na pisemny umotywowany wniosek nauczyciela. Ustala się następujące formy doskonalenia zawodowego nauczycieli, na które może być przyznane dofinansowanie w 2007 r.:

1) kształcenie na studiach wyższych licencjackich,

2) kształcenie na studiach wyższych magisterskich,

3) kształcenie na studiach podyplomowych,

4) inne formy dokształcania zaakceptowane przez dyrektora zespołu lub przedszkola.

3. Dyrektor w ramach przydzielonych środków, przyznaje dofinansowanie nauczycielom zespołu szkół, przedszkola, którym kieruje. Zobowiązany jest do uwzględniania hierarchii celów w kolejności określonej poniżej:

· szkolenia Rad Pedagogicznych wynikające z planu rozwoju ,

· doskonalenie i dokształcanie wynikające z edukacyjnych potrzeb, i planu rozwoju przedszkola, zespołu szkół,

· doskonalenie wynikające z planów rozwoju nauczycieli odbywających staże zawarte w wieloletnich planach doskonalenia przedszkola, zespołu szkół,

· zmiana lub uzyskanie dodatkowych kwalifikacji przez nauczycieli,

· uzupełnienie wykształcenia do poziomu licencjata lub magistra.

4. Wójt może w ramach środków przyznanych szkole, po konsultacji z dyrektorem szkoły, przedszkola, zaproponować wyróżniającemu się w pracy nauczycielowi, posiadającemu predyspozycje kierownicze,  za jego zgodą, dofinansowanie kursu kwalifikacyjnego lub studiów podyplomowych z zakresu zarządzania oświatą.

