ZARZADZENIE Nr 43 /2022
WOJTA GMINY TARNOWKA

z dnia 24 maja 2022 r.

W sprawie powolania zespolu powypadkowego celem zbadania okolicznosci i przyczyn
wypadku przy pracy.

Na podstawie art.33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. 22022 r. poz. 599 ze zm.) w zw. z art. 234 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy ( Dz.U. z2020r. poz.1320) oraz § 4i § 5 ust.2 rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 1 lipca 2009 r. w sprawie ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku
przy pracy ( Dz.U.z 2009 r. Nr 105 poz. 870) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W zwigzku z wypadkiem przy pracy zaistnialym w dniu 24 maja 2022r., ktéremu
ulegl pracownik zatrudniony na stanowisku robotnika gospodarczego powoluje zespot
powypadkowy w skladzie:

1) Marcin Misztal — specjalista ds. BHP,

2) Wojciech Ogrodnik — inspektor UG.

§ 2. 1. Zadaniem zespotu, ktéry rozpoczyna prace niezwlocznie po otrzymaniu
wiadomosci o wypadku jest ustalenie okolicznosci i przyczyn wypadku.
2. Po ustaleniu okolicznosci i przyczyn wypadku zespol sporzadza w terminie nie dtuzszym
niz 14 dni od uzyskania zawiadomienia o wypadku ,.protokd! ustalenia okolicznosci i
przyczyn wypadku przy pracy”.
3. Z trescig protokohu zapoznaje si¢ pracownika, ktory moze zglosié uwagi i zastrzezenia.

§ 3. 1. Protokot powypadkowy jest zatwierdzony niezwlocznie po jego sporzadzeniu,
nie pozniej niz 5 dni od daty jego sporzadzenia.

2. Protokot jest doreczony pracownikowi.

§ 4. Zarzagdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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